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Aan de hand van 
een fictief gezin 

nemen we u mee 
in de verschillende 
domeinen van het 

beleidskader: 

Van Opvang 
tot Integratie



Van kader naar uitvoering 

Startkader voor drie uitvoeringsprogramma’s:

1. Taal en participatie in de Wet Inburgering 2021

2. Asielopvang (afhankelijk van de spreidingswet)

3. Sociale bruggen en toegang tot de sociale basis

voor nieuwkomers

Ontwikkeling van een dashboard gebaseerd 

op de 13 domeinen



Nieuwkomers informeren over hun 
rechten en verantwoordelijkheden als 
inwoner



Nieuwkomers doen actief mee met 
burgerparticipatie, gebiedsgericht 
werken, integratie en inburgering



Nieuwkomers met een gedeelde 
achtergrond staan met elkaar in 
verbinding



Inwoners van de stad staan in contact
met nieuwkomers

Kennis delen ten aanzien van 
interculturele communicatie, 
cultuursensitief werken en inclusie



Asielzoekers leven in goede opvanglocaties

Duidelijke en transparante communicatie met 
de omgeving 

Rekening houden met urgente en reguliere 
woningzoekenden 

Aandacht voor veerkracht in de wijk



Nieuwkomers doen mee en participeren 
in onze stad

Inburgeraars nemen deel aan een 
activeringsprogramma 
(sport/cultuur/participatie)



Maatschappelijke begeleiding richt zich op integratie en 
zelfredzaamheid

We werken vanuit positieve gezondheid

We sluiten aan bij de sociale infrastructuur in de wijk

We pakken specifieke gezondheidsrisico’s aan

We houden rekening met cultuuraspecten bij het 
verlenen van zorg



Bestaanszekerheid voor iedereen 

Inburgeraars beginnen op tijd met hun 
traject

Inburgeraars volgen een duaal traject 
(taal en participatie)



Nieuwkomers krijgen passend onderwijs 
naar eigen vermogen

We bieden kwalitatief onderwijs aan met 
onze onderwijs partners

Nieuwkomers stromen in het regulier 
Nederlandstalig onderwijs waar mogelijk



Nieuwkomers leren tijdig en in eigen 
tempo de taal

Inburgeraars volgen kwalitatief 
taalonderwijs

Er is aanvullend non-formeel taalaanbod 

We verwijzen actief door naar 
initiatieven in de stad en regio



Nieuwkomers leren tijdig digitale 
vaardigheden 

Lokale organisaties organiseren een non-
formeel aanbod



Nieuwkomers en inwoners van onze stad 
voelen zich veilig in hun leefomgeving

Voortzetten integrale samenwerking 
rondom veiligheid 



Nieuwkomers hebben kennis van de 
Nederlandse cultuur

Nieuwkomers en inwoners van de stad 
begrijpen elkaar en staan in contact
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